Formandens beretning 2020

Det har veeret et seerdeles speendende ar for Aalborg Chang. Med en relativ ny og forynget bestyrelse har der
vaeret masser af opgaver at tage fat pa. Vi har forsggt efter bedste evne at prioritere opgaverne. Her fglger
et resume af aret der er gdet, samt bestyrelsens perspektiver pa fremtiden.

Fodbold

| bestyrelsen har vi veeret enige om, at rette fokus pa bgrne- og ungdomsafdelingen, da denne har set bedre
tider. | lpbet af foraret indledte Chang et klubforlgb med DBU Jyllands klubkonsulent med henblik pa at styrke
bgrne- og ungdomsafdeling gennem ansaettelse af en B&U konsulent fra 01.01.2020. Det er lykkedes, og vi
er glade for at kunne byde Frederik Psyllos velkommen tilbage i den nye rolle.

Derudover gnskede vi ogsa gennem klubforlgbet at etablere et nyt fodboldtilbud for bgrn i alderen 2-4 ar.
Med hjaelp fra DBUs konsulent og et par frivillige treenere lykkedes det i Ipbet af efteraret, hvor op mod 25
nye bgrn og deres foraeldre var forbi for at prgve fodboldspillet. Vi ser et stort potentiale i det nye tilbud og
tror pa yderligere medlemstilgang i den kommende saeson.

Vi har ogsa gje for gget medinddragelse af foreeldregruppen, hvilket ogsa var baggrunden for at etablere
Fodbold Fitness for kvinder. Traeningen foregar i samme tidsrum som bgrnenes traening og det skulle gerne
gore det attraktivt og tilgeengeligt for mgdrene omkring holdet. Alle interesserede kvinder er velkomne.

Foruden nye initiativer og ansaettelser har vi ogsa et stort fokus pa at kompetenceudvikle vores bgrne- og
ungdomstraenere. Sgndag d. 8. september 2019 udbgd Chang i samarbejde med DBU et C1l-kursus til alle
foreeldretraenere og potentielle bgrne-og ungdomstraenere. Det var en succes med ca. 15 deltagere.
Tilbagemeldingerne pa medlemsundersggelsen viste, at ikke saerlig mange af vores nuvaerende traenere kan
saette ressourcer af til laengerevarende uddannelser, hvorfor vi i fremtiden er ngdt til at teenke i at ggre
opkvalificeringen nemt tilgeengelig.

| ungdomsafdelingen har vores U13 hold drenge gjort sig positivt bemaerket med en flot oprykning til Liga 2A,
ligesom vores U16 piger i foraret suverant vandt deres raekke. Derudover er vi sarligt glade for, at vi igen i
ar har kunnet tilbyde U19 drengefodbold, hvor flere af vores tidligere medlemmer fra argang 2001 er vendt
tilbage. Ungdomsfodbolden er pa medlemssiden vigende, ligesom i mange andre foreninger, nar
teenagearene rammer. Vi er i hgj grad ngdsaget til at se pa, hvordan vi kan fastholde vores unge medlemmer.
| den kommende saeson vil vi med gkonomisk stgtte fra Aalborg Kommune og DBU igangsatte et projekt
rettet mod fastholdelse af 11-17-arige i Chang. Habet er, at fa malgruppens besyv pa, hvordan vi kan udvikle
os fremadrettet, sa det fortsat er attraktivt at veere ung-medlem af Chang.

Seniorfodbolden har i en arreekke vaeret Changs flagskib og det har ikke sendret sig det seneste ar. Vi er blandt
Jyllands stg@rste seniorafdelinger malt pa antal hold og medlemmer, og vi oplever fortsat stor interesse for
vores tilbud blandt studerende og andre voksne. Her kommer vores beliggenhed i centrum nok klubben til
gode, men vi er ogsa gode til at tage imod nye.

1.holdet rykkede i efteraret ud af Jyllandsserien, samtidigt med at 2. holdet rykkede op i serie 1, hvor vi i den
kommende saeson har to hold. Det gjorde, at vi sa os ngdsaget til at ryste posen og stoppe samarbejdet med
klubbens 1. holdstraener og pabegynde en ansattelsesproces af en anden profil. Det var ikke sa kgnt, men vi
skgnnede det ngdvendigt, da udviklingen var stagneret og spillerne havde brug for ny energi. Det har betydet
et velkommen tilbage til Steffen Agerbo og Karsten Vang som henholdsvis chef- og assistenttraener pa 1.
holdet.

Hos damesenior er vi gaet en smule tilbage pa medlemssiden og var ngdsaget til at lukke 2.holdet til
efterarssaesonen. Vi haber dog pa stgrre tilslutning naeste ar, sa vi igen har to damehold i klubben. Her er
ogsa kommet ny treener til, Thomas Hedelund, der gerne skulle veere med til at vende udviklingen.



| oldboys-afdelingen har vi faet tilfgjelse af et +32 hold, der gerne skal bidrage til fastholdelse af flere af
medlemmerne fra seniorafdelingen og foraldretraenere. Chang rader fortsat over en stor oldboys-afdeling
og nu med hold fra +32 til +65 og FC Prostata.

Tennis

Tennis-afdelingen har i 2019 oplevet medlemsfremgang fra 74 til 109. Det er procentvis meget flot og
tilfredsstillende. Arsagen skal med stor sandsynlighed findes i tilbuddet om Voksenintroduktion til nye
medlemmer, samt muligheden for traening efterfglgende sammen med andre begyndere. Nye medlemmer
far mod pa at fortsaette efter introduktionen og kan finde nye at spille sammen med. Det vil vi selvfglgelig
fortsaette med i 2020.

Pa turneringsfronten har vi haft i alt 5 hold af forskellig stgrrelse tilmeldt, hvor fokus har ligget pa det sociale
mere end resultater. Vi regner med samme turneringsniveau i 2020.

I 2019 var vi heldige at fa 2 stgtte-ansggninger godkendt, som i alt indbragte ca. 20.000kr. Vi kan nok ikke
regne med samme i 2020, men forsgger selvfglgelig. 1 2020 fastholder vi samme lave kontingent som i 2019
samt samme hgje niveau for traeningsmuligheder.

Vi overvejer Ipbende en digitalisering af tennisafdelingens indmeldelses- og bookingsystem. Som
udgangspunkt fortsaetter vi som vanligt, da gkonomien ikke helt er til at Igfte szerligt sidstnaevnte.

Frivillighed

| Ipbet af juni og i starten af juli gennemfgrte Chang for fgrste gang nogensinde en medlemsundersggelse og
gav hermed alle klubbens medlemmer en mulighed for at komme til orde. Bestyrelsen vil gerne takke for den
flotte opbakning til undersggelsen, hvor 175 medlemmer har valgt at svare. Bestyrelsen har arbejdet videre
med nogle af flg. fokusomrader:

e Ensartede forhold og fortsat fokus pa promovering af andre hold end 1. holdet
O |l klubben bakkes alle hold op uanset om det er eksempelvis drenge- eller pigehold og uanset deres niveau —score
65 ud af 100

e Nybyggeri og renovering af klubhus — samt fokus pa cafeteria og l#sning pa manglende
abningstider
O  Omklaednings- og badefaciliteter er gode — score 57 ud af 100
O  Der er gode muligheder for at kgbe mad og drikke efter traening — score 30 ud af 100

o Ledelse og information scorer generelt lavt ift. de andre omrader
e Stgrre fokus pa nye medlemmer

O  Den praktiske information ved min start i klubben har veaeret god — score 64 ud af 100
O  Klubben har tilstraekkelig opmaerksomhed pa mig som nyt medlem — score 68 ud af 100

e Bedre koordinering af aktiviteter
O Koordinering af de frivilliges opgaver fungerer godt — score 65 ud af 100
O Det er nemt at finde ud af hvem man kontakter, hvis man gerne vil vaere frivillig i klubben — score 68 ud af 100

| arets Igb har vi haft klubbens medlemmer med til en raekke frivillige arrangementer, der er en vasentlig
gkonomisk indtzegt for Chang. Mere end 100 medlemmer har bidraget med en eller flere frivillige opgaver.
Alle planlagte aktiviteter er blevet gennemfgrt — nogle endda over forventning som | ogsa kan se i
arsregnskabet. Vi fortseetter pa samme niveau i det kommende ar med samme maengde opgaver, men er
konservative ift. indtjeningen.



| bestyrelsen vil vi gerne sende en szerlig tak til alle der har hjulpet til Skraen koncerter, Zebra Cup, Tall Ship
Race, Vi Elsker 90erne, Karneval, Juletraessalg, Julekalender- og fyrvaerkerisalg. En stor tak skal ogsa lyde til
Chang Venner, der patager sig flere koordinerende opgaver, men ogsa gar forrest nar opgaverne skal Igses.

| samarbejde med Chang Venner afholdte vi d. 1. september klubbens fgdselsdag. Det er en tradition vi gerne
vil gentage i ar, og vi haber pa endnu stgrre opbakning.

Hos vores frivillige bgrne- og ungdomstreenere har der i en arrekke veaeret efterspurgt en
traener/lederhandbog. Den er vi i gang med at udarbejde, og habet er, at den vil lette opgaverne for
kommende traenere i klubben.

Som frivillig i bestyrelsen mgder vi ofte henvendelser med gode ideer eller pafund. Det er dejligt, at
medlemmerne engagerer sig i klubben, men vi oplever dog ikke altid, at de gode ideer bliver fulgt op af
handling fra idemanden. DBU har f.eks. igangsat e-sport, men det er en aktivitet, vi ikke har ressourcer til at
Ipfte pt., men gerne vil stgtte op om og afseette midler til. Koncept og eksekveringsplan skal dog udarbejdes
af andre frivillige.

Derfor er det ogsa en ngdvendighed at kunne sige til og fra som frivillig pa bestyrelsesniveau i Chang, og
acceptere at ikke alt er muligt. Skal vi fremover have held med at rekruttere frivillige til bestyrelsen og andre
udvalg, er det ngdvendigt at ggre opgaverne konkrete og handterbare.

Renovering og tilbygning af klubhus

| januar 2020 blev 1. spadestik taget til tilbygningen af Changs klubhus. | Igbet af aret har vi vaeret med til
savel byggemgder som brugermgde med de gvrige foreninger, der flytter ind. Processen har vaeret traeg og
lang, men vi er ndet i mal med en plan bestyrelsen kan sta indenfor. Tidsplanen for renoveringen af det
eksisterende klubhus er fortsat ukendt, men hele byggeriet forventes at sta faerdigt i december 2020.
Aktuelt er Chang i dialog med Aalborg Seniorsport og Aalborg Cykelring om driften af foreningsfitness i det
nye byggeri.

Omkring tennisbanerne har viigennem den seneste tid oplevet problemer med haervaerk pa pavillonen. Vi vil
gerne opfordre alle til at holde @je og rapportere, hvis de ser eller hgrer noget. Vi er i dialog med SSP og
Aalborg Kommune, men indtil videre uden held.

Kommunikation

Vi opdaterer Igbende klubbens hjemmeside, og forsgger sa vidt muligt at offentligggre alle nyheder her.
Enkelte nyheder vil dog kun blive offentliggjort pa Facebook og Instagram, sa fglg endelig med her. Vi
arbejder pa at skabe struktur og system omkring klubbens processer og synligggre det, sa vi bl.a. kan fremme
samt simplificere den daglige drift, formalia som kontrakter m.v., forenkle og overskueligggr ansvarsomrader
og kommunikationen pa tveers.

| Chang vil vi gerne styrke samarbejde til lokalomradets skoler. Sidste ar tilbgd vi Vester Mariendal Skolen,
Kaerbyskolen, Stolpedalsskolen og Skipper Clement Skolen at vaere med til DBUs skolesamarbejde "Hoved,
Kroppen og Klubben". Her far skolerne mulighed for at afholde en ’Aben skoledag’ p& Changs anlaeg, hvor
DBU stiller med to instruktgrer, der star for afviklingen af dagen. Pa denne dag lzrer indskolingseleverne om
foreningsliv, sundhed, glaede og beveaegelse. Udskolingseleverne laerer om foreningsliv, frivillighed, treening
af yngre bgrn, samt om at vaere instruktgr og rollemodel. De slutter af med at fa ansvaret for at afvikle
aktiviteter for indskolingseleverne.



Kaerbyskolen meldte sig fgrst pa banen, og vi afviklede en fin dag i klubben med skolen yngste og sldste
elever. Til fordret har vi aftalt et lignende forlgb med Vester Mariendal Skolen og Skipper Clement Skolen.

Ingen tvivl om, at kommunikation er essentielt i en klub som Chang. Synlighed og kommunikation betyder
gget behov for input fra alle. Vi skal opdatere hjemmesiden, bringe nyt fra alle - men det forudsaetter
involvering fra flere medlemmer.

@konomi

Gennemgang af arsregnskabet fglger. Dog skal det naevnes, at vi i bestyrelsen fortsat arbejder pa at udbrede
en ny sponsormodel, der blev lanceret pa hjemmesiden i januar. Habet er, at flere af klubbens medlemmer
bidrager til at finde sponsorer, og at modellen ggr opgaven lettere for det enkelte medlem.

Bestyrelsen har vedtaget en kontingentstigning pa 10 kroner til alle fodboldmedlemmer til den kommende
saeson. Til efteraret haber vi at kunne tilbyde vores medlemmer automatisk kontingentopkraevning, sa
kontingentet traekkes direkte pa medlemmernes konto.

Klubbens medlemstal er nogenlunde pd samme niveau som sidste ar. Klubbens gkonomi kan dog blive
udfordret, hvis vi ikke fremover sikrer leengere fastholdelse af vores medlemmer. Aktuelt oplever klubben et
stort medlemsflow, som ggr bade gkonomi og frivillighed sarbart. Det haber vi i arene fremover at mindske.

Til sidst skal der lyde en tak til generalforsamlingen for opbakningen. Vi haber at kunne indfri forventninger
savel sportsligt som gkonomisk i den kommende periode. En stor tak skal der ogsa lyde til Kristoffer Stormark
og Dan Sletten, der i ar har valgt at treede ud af bestyrelsen. Kristoffer har vaeret med i bestyrelsen en
arraekke. Dan tradte til som 2.suppleant, da vi manglede allermest. Tak for indsatsen og det gode samarbejde.

Slutteligt vil vi gerne komme med en opfordring til klubbens medlemmer om at komme mere pa banen i
vores respektive udvalg. Klubben kan og skal ikke drives alene af en bestyrelse. | det kommende ar vil vi
arbejde mere malrettet med at fa udvalgsstrukturen op at sta igen. Er man interesseret i at bidrage, skal man
endelig ikke tgve med at melde sig. Det er ganske ufarligt!

Derudover har vi som malsatning at fastholde og rekruttere flere nye medlemmer, uddanne bedre traenere
og gore Chang til et endnu sjovere sted at spille fodbold

Pa vegne af bestyrelsen i Aalborg Chang,
Formand

Morten Borregaard



